
หลักเกณฑการบรหิารและพฒันาทรัพยากรบุคคลองคการบรหิารสวนตำบลบานสระ 
1.  การสรรหาและคดัเลอืกบคุลากร  
     1.1  ประกาศ ก.ถ. เรื่อง  กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (หมวด 4 การสรรหาบุคคล) 
      ประกาศ ก.ถ. เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
     1.2  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง  มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑและเง่ือนไขการคัดเลือก การบรรจุและแตงตั้ง  การ
ยาย  การโอน  การรับโอน  การเลื่อนระดับ  และการเลื่อนข้ันเงินเดือน พ.ศ. 2544  
      ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑและเง่ือนไขการคัดเลือก การบรรจุและ
แตงตั้ง การยาย การโอน การรับโอน การเลื่อนระดับ และการเลื่อนข้ันเงินเดือนสำหรับพนักงานสวนตำบล 
     1.3 ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่องหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการคัดเลือก  การบรรจุและแตงตั้ง  การยาย  การ
โอน  การรับโอน  การเลื่อนระดับและการเลื่อนข้ันเงินเดือนสำหรับพนักงานสวนตำบล(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2562 
      ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการคัดเลือก การบรรจุและแตงตั้ง การยาย การโอน การ
รับโอน การเลื่อนระดับ และการเลื่อนข้ันเงินเดือนสำหรับพนักงานสวนตำบล (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2562 
2. การบรรจุและแตงตัง้บุคลากร  
    2.1 ประกาศ ก.ถ. เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (หมวด 5 การแตงตั้งและการใหพนจากตำแหนง) 
   2.2  ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑและเง่ือนไขการสอบแขงขัน พ.ศ.2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
     ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑและเง่ือนไขการสอบแขงขัน พ.ศ.2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561 
3. การพฒันาบุคลากร  
    3.1 ประกาศ ก.ถ. เรื่อง  กำหนดหลักสูตรการพัฒนาและปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
     ประกาศ ก.ถ. เรื่อง กำหนดหลักสูตรการพัฒนาและปฐมนิเทศขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน 
4. การประเมนิผลการปฏบิตังิานบคุลากร  
    4.1 ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี  เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสวนตำบล 
พ.ศ.2558 
    ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสวนตำบล 
พ.ศ.2558 
    4.2 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการหรือ
พนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
     ประกาศ ก.จ. ก.ท. และก.อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการหรือ
พนักงานสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
5. การใหคุณใหโทษและการสรางขวญักำลงัใจ 
    5.1 ประกาศ ก.ถ. เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน (หมวด 7 วินัย  การรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย 
หมวด 8 การอุทธรณ หมวด 9 การรองทุกข) 
    5.2 ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานสวน
ตำบล พ.ศ. 2558 
    ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนเขเก่ียวกับการกำหนดหลักเกณฑการเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานสวน
ตำบล พ.ศ. 2558 
    5.3 ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑเก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัยและการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย 
พ.ศ.2558 

 ประกาศ ก.อบต.จังหวัดสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑเก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัยและการรักษาวินัย และการดำเนินการทางวินัย 
พ.ศ.2558 
 

http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/1
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/2
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/2
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/3
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/3
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/4
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/4
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/5
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/6
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/6
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/7
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/7
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/8
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/8
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/9
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/9
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/1
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/2
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/3
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/4
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/5
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/6
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/7
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/8
http://nmkm.go.th/public/news/data/loadattach/id/434/seq/9

